QUIZ — Pierwsza praca — zasady zawierania umowy

z osobqg mfodociang. Podstawy wynagrodzen
— pensja brutto — netto.

Pytanie 1

Mtodociany to osoba ktora?

A. Ukonczyta 13 lat

B. Ukonczyta 13 lat a nie ukonczyta 16 lat
C. Ukonczyta 15 lat a nie ukoniczyta 18 lat

Pytanie 2

Ktore zdanie jest prawdziwe?
A. Mfodociany moze pracowac
B. Mfodociany nie moze pracowacd

Pytanie 3

Czy osoba mtodociana za swojg prace otrzymuje
wynagrodzenie?

A. Nie

B. Tak

C. Tak, ale czesciowe



Pytanie 4

Mtodociany moze by¢ zatrudniony na podstawie
umowy w celu:

A. Praktyki

B. Przygotowania zawodowego

C. Wykonywania pracy

Pytanie 5

Mtodociany po ukonczeniu 16 lat moze by¢ zatrudniony
na podstawie umowy o prace?

A. Nie

B. Tak

C. Tak, ale tylko przy wykonywaniu prac lekkich

Pytanie 6

Czy przed zatrudnieniem mtodocianego nalezy uzyskac
od niego oswiadczenia o zatrudnieniu lub pozostawaniu
w zatrudnieniu u innego pracodawcy?

A. Tak

B. Nie



klucz odpowiedzi: 1C, 2A, 3B, 4B, 5C, 6A



